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Objetivo Geral :

= Trocar informacoes e experiéncias sobre a complexidade da
dinamica do Setor de Transporte Ferroviario, em especial a
area de Recursos Humanos para, ao final desta oficina,
apresentar um Plano de Acao de Gente voltado a atender:

v' As necessidades do Setor e o perfil do profissional ferrovidrio;

v’ Capacitacao e geracao de empregos: buscar solugoes para
suprimento da mao de obra.
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PROGRAMACAO DA OFICINA DE TRABALHO GENTE

9h00 | | Abertura

9h10 9h30 ANTF/Associadas: Tarcisio Jacd Horn, Gerente de Recursos Humanos, TLSA e Coordenador do
Comité de Gente da ANTF

A Necessidade de méo de obra capacitada para o transporte Ferrovidrio; Carreiras e oportunidades
de trabalho para o profissional nas Ferrovias Brasileiras

9h35 9h55 Senai Nacional: Rolando Vargas Vallejos, Gerente Executivo Unidade de Educagao

Estratégias de aprendizagem diferenciadas e inovadoras; Desafios da Profissionalizacdo e da
Elevacdo dos Niveis de Escolaridade dos Trabalhadores; Apagdo de méo de obra ou de Talentos;
Desafios da profissionalizacdo no setor ferroviario.

10h00 10h20 | MRS: Claudia Carvalho, Consultora em Educacao Corporativa
As melhores pratica em parcerias

10h25 10h45 | Senai Nacional: Luciana Martins, Unidade de Relagdes com o Mercado

A nova geracéo ferrovidria - principais desafios, necessidades, treinamento e capacitacdo em novas
tecnologias

10h50 11h20 | CEPEFER: Lilian Ramos, Diretora de Marketing, RH e Tecnologias Educacionais

Perfil do Profissional Ferrovidrio

11h30 12h00 Conclusdo e encerramento da Oficina
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Plano de Acao Gente:

Pontos definidos de atuacao entre os interlocutores:

Continuar os investimentos em acoes voltadas a formacao e qualificacao de pessoal, resgatando cursos
ferroviarios junto a area académica abrangendo instituicGes publicas e privadas;

Campanha de valorizacao do Profissional Ferroviario;

Garantir a parceria por meio da ANTF — SENAI e Institutos Federais para efetivacao dos cursos técnicos
para atendimento da demanda do setor ferroviario;

Garantir a formagao e capacitagao, sempre procurando atender a demanda das Associadas;

Continuar a busca de parcerias garantindo desenvolver profissionais nas outras areas integrantes da
cadeia de logistica das empresas, transferindo tecnologia para formar instrutores, inclusdao de matérias
relacionadas a ferrovia nos curriculos escolares;

Articulacao junto ao Governo Federal em agdes voltadas para recursos em capacitagao do mercado
ferroviario;

Definir com mais detalhes a demanda de inclusdo dos cursos oficialmente do catadlogo de cursos do Mec —
Técnicos / Tecnologos / Graduacao (nome dos cursos, objetivos, carga horaria)
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